Zatacznik nr 1
do Uchwaty nr UZ/07/2011
z dnia 30 sierpnia 2011 roku

CENTRUM SPOtECZNEGO ROZWOJU

Regulamin projektu pt.: ,,Ja pracuje, moje dziecko jest w dobrych rekach”

§1
Postanowienia ogdlne

1. Regulamin okresla zasady uczestnictwa w projekcie ,Ja pracuje, moje dziecko jest w dobrych rekach”
realizowanym w ramach Dziatania 7.3. Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.

2. Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejska (UE) w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

(EFS) na podstawie umowy podpisanej z Instytucja Posredniczacg (IP) — Urzedem Marszatkowskim

Wojewddztwa Slaskiego.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 wrzesnia 2011 roku do 29 lutego 2012 roku.

4. Realizatorem projektu jest stowarzyszenie Centrum Spotecznego Rozwoju z siedzibg w taziskach Gornych
(43-173), przy ulicy Wyszynskiego 8.

5. Partnerem w realizacji projektu jest Swietlica Profilaktyczno-Wychowawcza w taziskach Gérnych (43-173),
z siedzibg przy ulicy Wyszynskiego 8, bedaca samorzadowa jednostka organizacyjng gminy taziska Goérne,
dziatajacg w formie jednostki budzetowe;j.

6. Biuro Projektu ,Ja pracuje, moje dziecko jest w dobrych rekach” miesci sie w taziskach Gérnych (43-173),
przy ulicy Wyszynskiego 8.

w

§2
Uczestnicy projektu
Projekt skierowany jest wytgcznie do oséb spetniajacych tgcznie:
1. Wymogi dla grupy docelowej projektéw w ramach dziatania 7.3 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na
lata 2007-2013;
2. Bezrobotnych lub nieaktywnych zawodowo, w rozumieniu przepiséw Ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.
3. Zamieszkujgcych na terenie gminy taziska Gérne.

§3
Kryteria uczestnictwa w projekcie

Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest:
1. Zapoznanie sie z zapisami niniejszego regulaminu.
2. Terminowe dostarczenie wypetnionych dokumentéw:

1) Formularza rekrutacyjnego (Zatacznik nr 1)

2) Oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (Zatgcznik nr 2);

3) Oswiadczenia o zamieszkiwaniu na obszarze realizacji projektu oraz o statusie na rynku pracy (Zatgcznik

nr 3).

3. Pozytywne zakwalifikowanie przez Komisje Rekrutacyjna.
4. Ztozenie wypetnionej Deklaracji uczestnictwa w projekcie (Zatgcznik nr 4) oraz podpisanie, po zakorczeniu
procedury rekrutacyjnej.

84
Zasady kwalifikacji Uczestnikow
1. Kwalifikacja Uczestnikow dokonywana jest przez 3-osobowg Komisje Rekrutacyjng, w sktad ktérej wchodza:
1) Prezes Centrum Spotecznego Rozwoju lub osoba przez niego wskazana,
2) Kierownik Swietlicy Profilaktyczno-Wychowawczej w taziskach Gérnych lub osoba przez niego wskazana,
3) Koordynator Projektu.
2. Zgtoszenia udziatu w projekcie przyjmowane bedg w okresie od 1 wrzesnia 2011 roku do 31 pazdziernika
2011 roku.
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10.

11.
12.

13.

Do udziatu w projekcie zakwalifikowanych zostanie 15 oséb.

Realizator projektu zastrzega sobie prawo do wczes$niejszego zakoriczenia procesu rekrutacji w przypadku
zgtoszenia sie liczby osdb przekraczajgcej o 100% liczbe miejsc w projekcie i wyczerpujgcych kryteria
strategiczne okreslone w § 4 ust. 3.

Komisja rekrutacyjna dokonuje kwalifikacji Uczestnikéw biorgc pod uwage:

a) kompletnosc i poprawnosé formalng dokumentow wymienionych w § 3 ust. 2;

b) spetnienie wymogow okreslonych dla uczestnikéw projektu w § 2;

c) posiadanie dziecka w wieku 3-5;

d) poziom kwalifikacji;

e) motywacja udziatu w projekcie.

W przypadku uzyskania przez kilka oséb takiej samej liczby punktéw decydujaca bedzie kolejnos¢ zgtoszen,
przy czym decydujgca bedzie data wplywu podpisanych dokumentéw w wersji papierowej do
Projektodawcy.

Na podstawie prac Komisji Rekrutacyjnej zostanie stworzona lista podstawowa oséb zakwalifikowanych do
udziatu w projekcie.

W przypadku, gdy liczba chetnych, spetniajgcych kryteria formalne, o ktérych mowa w § 2 i § 4 przewyiszy
liczbe 15 osdb, utworzona zostanie lista rezerwowa.

Z prac Komisji Rekrutacyjnej sporzadzony zostanie protokot.

O decyzji Komisji Rekrutacyjnej Uczestnicy zostang poinformowani telefonicznie lub za pomoca poczty
elektronicznej.

Osoby zakwalifikowane do udziatu wypetniajg Deklaracje uczestnictwa w projekcie.

Osoby z listy rezerwowej beda kwalifikowane w przypadku rezygnacji oséb z listy podstawowej zgodnie
z kolejnoscig na liscie.

Osoby z list rezerwowych otrzymajg wsparcie niewykorzystane przez osobe, ktdrg zastgpity.

§5
Zakres wsparcia

Uczestnicy projektu wezma udziat w nastepujacych formach wsparcia:

1.
2.
3.

1.
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Trening poszukiwania pracy dla rodzicéw (20 godzin dydaktycznych);

Warsztat z zakresu godzenia roli rodzicielskiej i zawodowej (20 godzin dydaktycznych);

Do wyboru przez uczestnikéw jeden z 2 kurséw:

a) Kurs komputerowy - podstawy obstugi komputera, oprogramowania biurowego, potaczony

z poszukiwaniem pracy przez Internet (20 godzin dydaktycznych);

b) Kurs kasy fiskalnej (16 godzin dydaktycznych);

Indywidualny trening z doradcg zawodowym (5 godzin / osobe);

Opieka dla dzieci uczestnikéw projektu:

a) Opieka zostanga objete dzieci bedace w wieku 3-5 lat,

b) Prowadzona bedzie w dniach od poniedziatku, do pigtku, w godzinach 8.00-14.00,

c) Opieka swiadczona bedzie w miesigcach od listopada 2011, do lutego 2012 roku,

d) Opieka $wiadczona bedzie w Swietlicy Profilaktyczno-Wychowawczej w taziskach Gérnych, przy ulicy
Wyszynskiego 8,

e) Bezposrednig opieke nad dzieémi sprawowaé bedg wychowawcy zatrudnieni w Swietlicy
Profilaktyczno-Wychowawczej w taziskach Gérnych,

f) Zzasady korzystania z opieki prowadzonej przez Swietlice Profilaktyczno-Wychowawczg w taziskach
Gornych okreslajg przepisy prawa oraz akty prawa wewnetrznego wydawane przez Kierownika,

g) Warunkiem objecia opiekg dzieci w ramach niniejszego projektu jest aktywny udziat rodzica
w oferowanych formach wsparcia (treningi, warsztaty, szkolenia, doradztwo).

h) W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie, skreslenia z listy uczestnikow projektu lub zakonczenia
udziatu w projekcie przez rodzica opieka nad jego dzie¢mi nie bedzie w dalszym ciggu Swiadczona.

§6
Organizacja ustug
Szkolenia realizowane beda w siedzibie Realizatora projektu lub w innych miejscach na terenie gminy
taziska Gorne.
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2. Nabdr na szkolenia jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych, spetniajgcych kryteria, o ktérych mowa
w §2i83.

3. Kaidy Uczestnik zobowigzany jest do uczestniczenia w szkoleniach okreslonych § 5 pkt. 3 zgodnie
z przynaleznoscig do swojej grupy.

4. Do uzyskania certyfikatu ukoniczenia szkolen, o ktérych mowa w § 5 pkt. 1, 2, 3 konieczna jest obecnos¢ na
minimum 80 % zajec.

§7
Zasady monitoringu Uczestnikow
1. W ramach realizacji projektu prowadzony jest biezgcy monitoring dziatan zaplanowanych w projekcie.
2.  Uczestnicy projektu sg zobowigzani do wspdtdziatania z pracownikami projektu w zakresie wszelkich
dziatan podejmowanych dla potrzeb monitorowania projektu.
3. Na potrzeby ewaluacji projektu Uczestnicy zobowigzani sg w szczegdélnosci do:
a) wypetniania ankiet ewaluacyjnych,
b) poddawania sie obserwacji prowadzonej przez trenerdw realizujgcych zajecia w ramach projektu.
4.  Uczestnik na potrzeby monitorowania projektu zobowigzany jest w szczegdlnosci do:
a) informowania o wszelkich zmianach w danych podanych w dokumentacji rekrutacyjnej w ciggu 7 dni
od ich powstania,
b) potwierdzenia odbioru otrzymywanego wsparcia wtasnorecznym podpisem (m.in. listy obecnosci,
materiaty dydaktyczne),
¢) wziecia udziatu w badaniach ankietowych, ktére moga zostaé przeprowadzone na wybranej grupie
beneficjentow ostatecznych projektu, o ktérym mowa w § 1 ust. 1, po zakonczeniu realizacji projektu
przez Instytucje Wdrazajgcg lub przez podmiot zewnetrzny na zlecenie instytucji wdrazajgcej, w celu
oceny efektywnosci wsparcia udzielanego z wykorzystaniem s$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
5. Uczestnicy majg prawo wptywaé na profilowanie tematyki kursu poprzez przekazywanie ustnie badz
pisemnie informacji o proponowanych zmianach Organizatorowi projektu badz wyktadowcy
prowadzacemu zajecia.

§8
Obowigzki Uczestnikow
1. Uczestnicy posiadaja nastepujace obowigzki:
a) Przestrzeganie niniejszego Regulaminu.
b) Punktualne przychodzenie na zajecia.
¢) Uczestniczenie w zajeciach w petnym zakresie przewidzianym w programie, przy min. 80% obecnosci.
d) Rzetelne przygotowywanie sie do zaje¢ zgodnie z poleceniami treneréw.
e) Potwierdzanie kazdorazowo obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci.
f)  Przystgpienie do egzaminéw koncowych.
g) Poddawanie sie monitoringowi zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w § 7.
h) Ztozenia pisemnego oswiadczenia w przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie.

§9
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje poprzez
ztozenie pisemnego oswiadczenia.

2. Uzasadnione przypadki, o ktédrych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu moga wynika¢ z przyczyn natury
zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie mogg by¢ znane przez Uczestnika w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie.

3. Organizator projektu zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy uczestnikow kursu w przypadku
naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad wspoétzycia spotecznego w szczegdlnosci
w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej innego uczestnika, trenera lub pracownika biura projektu,
udowodnionego aktu kradziezy lub wandalizmu.

4. W przypadku nieukonczenia udziatu w projekcie na skutek rezygnacji lub skreslenia z listy Uczestnikéw
projektu, Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu kosztéw przypadajacych na udziatu jednego uczestnika
w projekcie, tj. 3 291,66 ztotych.
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5. W uzasadnionych przypadkach, na pisemny i udokumentowany wniosek Uczestnika, po uwzglednieniu
opinii koordynatorow Projektu, Zarzad Projektodawcy, biorgc pod uwage przypadki losowe, moze zwolnié¢
Uczestnika z optaty, o ktérej mowa w ust. 2, w catosci lub w czesci.

6. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do projektu, jego miejsce
zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymi w § 5, o ile mozliwe bedzie przez ta
osobe ukonczenie projektu.

§10
Postanowienia koricowe

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Organizatora projektu.

2. Ostateczna interpretacja Regulaminu Projektu nalezy do Realizatora projektu w oparciu o wytyczne dla
instytucji biorgcych udziat we wdrazaniu Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.

3. W przypadku zmiany wyzej wymienionych wytycznych Realizator projektu zastrzega sobie prawo zmiany
niniejszego Regulaminu w trakcie trwania projektu.

4. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu publikowane beda na stronie internetowej Realizatora projektu
niezwtocznie po ich wprowadzeniu.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2011 roku.

QZWOIL
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Zatacznik nr 1

FORMULARZ REKRUTACYIJNY
Do projektu: ,Ja pracuje, moje dziecko jest w dobrych rekach”

(data i godzina wptywu i podpis osoby przyjmujgcej dokumenty)

FORMULARZ NALEZY WYPE£NIC DRUKOWANYMI LITERAMI
A ODPOWIEDNIE POLA ZAZNACZYC ZNAKIEM ,X”(WYBOR JEDNOKROTNY)

INFORMACIJE PODSTAWOWE
Wypetnij niezaleznie od grupy, do ktérej aplikujesz

Imiona i nazwisko

. , 0 Kobieta
Wiek Ptec ,
0 Mezczyzna
Telefon Telefon
stacjonarny komoérkowy
E-mail
IMHIEJSCOWOSE: ..vvieeeectesteeetiet et ceete et e e eeteste st e s beb s saeste st essessesesaas et sestesaebeestessssssesaasabestenssstesarseatenn
UTICA ciie ettt s s Nrdomu: ..ccouvenene Nr lokalu: ........c........
Miejsce Kod pocztowy: ........ccc.u.u... POWiat: oo WOJ.: i
zamieszkania®
Obszar zamieszkania:
O  obszar miejski’
0 obszar wiejski’
Adres o B
A IVHIEJSCOWOSC: w.eeiteiiie e etietee st st eettesste s e ste et e e ste st ass e te s saesaseesse e sueesssenses saeeeansaessssenssesseassaennnsensesennes
korespondencyjny
(jezeli inny niz UlICA: ettt Nrdomu: .....cccuueeeee Nrlokalu: ..................
zamieszkania) Kod pocztowy: ......ccccuvueeee Powiat: .ocoecicicececcce e, WOj.: ittt
O Bezrobotny, w tym: O Dfugotrwale bezrobotny (oznacza osobe

Status na rynku
pracy w chwili
przystapienia do

zarejestrowang w PUP przez okres ponad 12
miesiecy w okresie ostatnich 2 lat).

O Nieaktywny zawodowo, w tym: | O

Nieaktywna zawodowo uczacy sie lub ksztatcacy.

- 4
projektu O Zatrudniony
O Woyzsze (ukonczone studia wyzsze)
O Pomaturalne (ukoriczona szkota na poziomie wyzszym niz maturalny, np. szkofa
pomaturalna)
Wyksztatcenie Ponadgimnazjalne (ukorficzona szkota $rednia lub zawodowa)

oood

Gimnazjalne (ukonczone gimnazjum)
Podstawowe (ukonczona szkota podstawowa)
Brak (brak formalnego wyksztatcenia)

ﬂ KAPITAE LUDZKI
NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCI
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Czy sprawuje Pan/i opieke nad dzieckiem w wieku 3-5 lat,
dla ktérego nalezy zapewnic w ramach projektu opieke?
W przypadku zaznaczenia wyzej pola , TAK”
prosze podac liczbe dzieci w wieku 3-5 lat, dla ktérych
nalezy zapewnic¢ opieke w ramach projektu?

O Nie

W jakim kursie
chciatby Pan/i
uczestniczyc?

Kurs komputerowy - podstawy obstugi komputera, oprogramowania biurowego,
potaczony z poszukiwaniem pracy przez Internet (20 godzin dydaktycznych)
Kurs kasy fiskalnej (16 godzin dydaktycznych)

Plakaty, ulotki
Strona internetowa

Zrédta informacji
o projekcie

Ogtoszenie prasowe

Ogtoszenie radiowe

Polecenie innej osoby

TN e ettt ettt a e ea e r et s e e et r e n s st s e aneas

Oooood

JA NIZEJ PODPISANA/Y OSWIADCZAM, ZE:

— Zapoznatam/em sie z zasadami udziatu w ww. projekcie zawartymi w Regulaminie Projektu ,.Ja pracuje, moje dziecko jest w dobrych
rekach” izgodnie z jego wymogami jestem uprawniona/y do uczestnictwa w nim. Jednoczesnie akceptuje wszystkie warunki
Regulaminu.

— Wyrazam zgode na prowadzenie wobec mojej osoby dalszego postepowania rekrutacyjnego, majacego na celu okreslenie moich
predyspozycji do udziatu w Projekcie.

— Zostatam/em poinformowana/y, ze Projekt jest finansowany ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

— Mam $wiadomos¢, ze szkolenie moze odbywac sie w miejscowosci innej od mojego miejsca zamieszkania.

— Wyrazam zgode na udziat w badaniach ankietowych oraz w testach sprawdzajgcych poziom wiedzy, ktére bedy przeprowadzane
przed, w trakcie i po zakonczeniu udziatu w szkoleniach i warsztatach.

— Mam $wiadomosc, iz ztozenie Karty zgtoszeniowej nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w projekcie.

— Mam s$wiadomos$é, iz wszelkie dokumenty przekazane przeze mnie do Centrum Spotecznego Rozwoju stajg sie wtasnoscig
stowarzyszenia i nie mam prawa zadac ich zwrotu.

— Uprzedzona/y o odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym oswiadczam, ze
informacje przekazane przeze mnie w niniejszej Karcie Zgtoszeniowej i jej zatgcznikach sg zgodne z prawda.

(data) (czytelny podpis osoby sktadajgcej dokumenty)
o ENTRL 'M-;é: UNIA EUROPEJSKA .t
KAPITAL LUDZKI ) EUROPEISKI e %
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI POLECZNEGO FUNDUSZ SPOLECZNY Yagd
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Zatacznik nr 2

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY
NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z przystgpieniem do Projektu pt.: ,Ja pracuje, moje dziecko jest w dobrych rekach”,
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych.

Oswiadczam, iz przyjmuje do wiadomosci, ze:

1) administratorem tak zebranych danych osobowych jest Minister Rozwoju Regionalnego
petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa;

2) moje dane osobowe beda przetwarzane wylgcznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji
projektu ,Ja pracuje, moje dziecko jest w dobrych rekach”, ewaluacji, kontroli, monitoringu
i sprawozdawczosci w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

3) moje dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione innym podmiotom wytgcznie w celu udzielenia
wsparcia, realizacji projektu ,Ja pracuje, moje dziecko jest w dobrych rekach”, ewaluacji,
kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

4) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

5) mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

Wyrazam zgode na nieodptatne prawo wielokrotnego wykorzystania mojego wizerunku
(wykorzystanie, utrwalanie, obrdbka, powielanie zdje¢ za posrednictwem dowolnego medium)
w celach promocji projektu pt.: ,Ja pracuje, moje dziecko jest w dobrych rekach” realizowanego
przez stowarzyszenie Centrum Spotecznego Rozwoju z siedzibg w taziskach Gornych (43-173), przy
ulicy Wyszynskiego 8, w ramach dziatania 7.3. Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.

(data) (czytelny podpis uczestnika projektu)
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Zatacznik nr 3

OSWIADCZENIE O ZAMIESZKIWANIU NA OBSZARZE REALIZACJI PROJEKTU
ORAZ O STATUSIE NA RYNKU PRACY

Ja nizej podpisana/y, oswiadczam, iz zamieszkuje (w rozumieniu przepisow Kodeksu

Cywilnego) na terenie gminy miejskiej taziska Gorne.

Ponadto oswiadczam, ze jestem:
[0 Bezrobotna/y, w tym:

O dtugotrwale bezrobotna/y;
0 Nieaktywna/y zawodowo, w tym:

O uczgca/y sie lub ksztatcacaly;
[0 Zatrudniona/y.

(data) (czytelny podpis uczestnika projektu)
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Zatacznik nr 4

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
Ja pracuje, moje dziecko jest w dobrych rekach

Dane osobowe uczestnika Projektu

L.p. Nazwa Pole do wypetnienia/zaznaczenia
Nazwisko

2 Imie / Imiona

3 PESEL HEEEEEEEEEN

4 Wyksztatcenie 0 Wyisze (ukonczone studia wyzsze)
0O Pomaturalne (ukonczona szkota na poziomie wyzszym niz maturalny, np.

szkota pomaturalna)

O Ponadgimnazjalne (ukoriczona szkota srednia lub zawodowa)
0O Gimnazjalne (ukoriczone gimnazjum)
[0 Podstawowe (ukonczona szkota podstawowa)
O  Brak (brak formalnego wyksztatcenia)

5 Plec g Kob_ieta
0 Mezczyzna

6 Wiek w chwili

przystapienia do projektu

Dane kontaktowe uczestnika Projektu

6 Wojewoddztwo
7 Powiat
8 Kod pocztowy
9 Miejscowos¢
zamieszkania
10 Obszar zamieszkania ad obszar miejski (obszar potozony w granicach administracyjnych miast);

a obszar wiejski (obszar potozony poza granicami administracyjnymi miast —
obszary gmin wiejskich oraz cze$¢ wiejska [lezaca poza miastem] gminy
wiejsko-miejskiej).

11 Ulica

12 Nr domu

13 Nr lokalu

14 Telefon stacjonarny
15 Telefon komérkowy
16 Adres e-mail
18 Status na rynku pracy w O Bezrobotny, w tym: O Dtugotrwale bezrobotny (oznacza osobe
chwili przystapienia do zarejestrowang w PUP przez okres ponad 12
projektu miesiecy w okresie ostatnich 2 lat).
0 Nieaktywny zawodowo, 0 Nieaktywna zawodowo uczacy sie lub
w tym: ksztatcacy.

0 Zatrudniony

Deklaracja uczestnictwa z oswiadczeniami

DEKLARCJA UCZESTNICTWA

Deklaruje udziat w projekcie pt.: ,Ja pracuje, moje dziecko jest w dobrych rekach” realizowanym przez stowarzyszenie
Centrum Spotecznego Rozwoju z siedziba w taziskach Gérnych (43-173), przy ulicy Wyszyriskiego 8, w ramach poddziatania
7.3. Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.

Oswiadczam, iz podane przeze mnie informacje sg zgodne z prawda. Przyjmuje do wiadomosci, ze sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawdg podlega odpowiedzialnosci.
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